
ขั้นตอนการดำเนินงานด้านสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 

ลำดับ 
 

Time Line เอกสาร 
 

รายละเอียด  
 

ระยะเวลา 
 

ผู้จัดทำ 
 

เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 
 

ค่าธรรมเนียม 
ช่องทางการ
ให้บริการ 

กฎหมาย 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

1  - 

 
- - - - - - 

2  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดทำ (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ดำเนินงานสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ มหาว ิทยาล ัยพะเยา ประจำปี

ก า รศ ึ ก ษ าน ั ้ น ๆ  แ ล ะด ำ เ น ิ น ก า ร เ สนอ

รายละเอ ียดร ่างคำส ั ่งต ่อรองคณบดีฝ ่าย

วิชาการ ประกันคุณภาพและสหกิจศึกษา เพื่อ

ตรวจสอบความถูกต้อง และให้บุคลากร ของ

คณะทำการตรวจสอบรายละเอียดของเลข

คำสั่งที ่ขออนุมัติ หากถูกต้องสมบูรณ์เสนอ

คณบดีลงนามต่อไป แต่หากมีข้อแก้ไข ส่งคืน

เจ้าของเรื่องดำเนินการแก้ไขแล้วเสนอขออนุมัติ

ใหม่ 

1-2 วัน - รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ ประกัน

คุณภาพและสหกิจ

ศึกษา 

-นักวิชาการศึกษา 

-บุคลากร 

คำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการ

ดำเนินงานสหกิจศกึษา คณะ

วิทยาศาสตร์การแพทย ์

มหาวิทยาลัยพะเยา ปีการศึกษา

นั้นๆ 

- Email และ

สำนักงานธุรการ 

- 

3  ร่วมประชุมวางแผนการดำเนินงานในส่วน

ข้อเสนอแนะ ปรับเปลี่ยนรูปแบบการดำเนินงาน 

และระดมความคิดพิจารณาแหล่งปฏิบัติสหกิจ

ศึกษาให้ตรงกับลักษณะของหลักสูตร โดยสรุป

ข้อมูลประกอบไปด้วย ข้อมูลชื ่อหน่วยงาน 

ห้องปฏิบัติการ ที ่ต ั ้ง และจำนวน พร้อมกับ

กำหนดปฏิทินสหกิจศึกษาของคณะ ประจำปี

การศ ึกษาน ั ้ นๆ ให ้สอดคล ้องก ับปฏ ิท ิน

การศึกษาประจำปีของมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

 

1 วัน คณะกรรมการ          

สหกิจศกึษา คณะ

วิทยาศาสตร์

การแพทย ์

1. แหลง่ปฏิบัตสิหกิจศกึษาคณะ

วิทยาศาสตร์การแพทย ์ปี

การศึกษานั้นๆ 

2. ปฏิทินสหกิจศกึษาการศึกษา

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์ปี

การศึกษานั้นๆ 

- - - 

เริ่มต้น 
 
 
  

จัดทำ (ร่าง) หนังสือคำส่ังแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน 

  

พิจารณา
คำส่ัง 

 

พจิารณาแหล่งปฏบิัติสหกจิศึกษาและกำหนด

ปฏิทินสหกจิศึกษาคณะวทิยาศาสตร์

การแพทย ์

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

1 



4  จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะห์สถานที่

ปฏิบ ัต ิงานสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ พร้อมแนบแบบฟอร์มเสนองานสห

กิจศึกษา (UP_CWIE02) เสนอคณบดีลงนาม 

และจัดส่งสถานที ่ปฏิบัติงานทางขนส่งหรือ

อเีมล 

 

1-2 สัปดาห ์ นักวิชาการศึกษา 1. หนังสือขอความอนุเคราะห์

สถานที่ปฏบิัติงานสหกิจศกึษา 

2. แบบฟอร์มเสนองานสหกิจ

ศึกษา (UP_CWIE02) 

- Email และ

สำนักงานธุรการ 

- 

5  
 
 

ประสานแหล่งปฏิบัติสหกิจศึกษาที่ดำเนินการ

จัดส่งในการตอบรับข้อมูล และหากไม่ตอบรับ

ดำเนินการจัดทำหนังสือดังกล่าว จัดส่งสถานที่

ปฏิบัติงานใหม่ เพื่อให้ได้จำนวนตามที่กำหนด 

และสรุปรูปแบบ Microsoft Excel 
 

1 เดือน คณะกรรมการ          

สหกิจศกึษา คณะ

วิทยาศาสตร์

การแพทย ์

1. หนังสือขอความอนุเคราะห์

สถานที่ปฏบิัติงานสหกิจศกึษา 

2. แบบฟอร์มเสนองานสหกิจ

ศึกษา (UP_CWIE02) 

- โทรศัพท์และEmail - 

6  ดำเนินการประกาศรับสมัครนิสิตสหกิจศึกษา

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยให้นิสิตสหกิจ

ศึกษาจัดส่งใบสมัครงาน (UP_CWIE01)  

 

1 สัปดาห ์ คณะกรรมการ          

สหกิจศกึษา คณะ

วิทยาศาสตร์

การแพทย ์

แบบฟอร์มใบสมคัรงาน 

(UP_CWIE01) 

- Facebook ชั้นปี 

และ ระบบ

medsci.up.ac.th 

- 
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ดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัตินิสิตที่จัดส่งใบ

สมัครให้เป็นไปตามข้อกำหนดของสหกิจศึกษา

ม ห าว ิ ท ยาล ั ยพะ เ ย า  แ ล ะจ ั ด ส ่ ง ไ ป ยั ง

คณะกรรมการแต ่ละหล ักส ูตรต ัด เล ื อก

สัมภาษณ์ และส่งกลับมายังเจ้าหน้าที่มาใน

รูปแบบ Microsoft Excel 

1 สัปดาห ์ นักวิชาการศึกษา 

และคณะกรรมการ          

สหกิจศกึษา คณะ

วิทยาศาสตร์

การแพทย ์

1. แบบฟอร์มใบสมคัรงาน 

(UP_CWIE01) 

2. คู่มือ สหกิจศกึษา

มหาวิทยาลัยพะเยา 

3. ระบบ https://coop.up.ac.th/ 

- ระบบ 

https://coop.up.

ac.th/ 

- 
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ดำเนินการจัดทำหนังสือขอส่งรายชื่อนิสิตที่

ผ่านการคัดเลือกจากคณะกรรมการ พร้อมใบ

สมัครงาน (UP_CWIE01) เสนอคณบดีลงนาม 

และจัดส่งสถานที่ปฏิบัติงานทางขนส่งหรือทาง

อีเมล จากนั ้นติดตามหนังสือขอส่งรายชื่อ

นิส ิตสหกิจศึกษา กับทางสถานปฏิบ ัติงาน 

เพื่อให้ทราบประวัตินิสิตก่อนเข้าไปรายงายตัว 

2-3 สัปดาห ์ นักวิชาการศึกษา 

และคณะกรรมการ          

สหกิจศกึษา คณะ

วิทยาศาสตร์

การแพทย ์

1. หน ังส ือขอส ่งรายช ื ่อน ิส ิต          

สหกิจศกึษา 

2. แ บ บ ฟอร ์ ม ใบ ส ม ั ค ร ง าน

(UP_CWIE01) 

- Email และ

สำนักงานธุรการ 

- 

 

จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะหส์ถานที่

ปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 

 

ติดตามการตอบรับ 

 

ประกาศรับสมัครนสิิตสหกจิศึกษา 

ตรวจสอบ
คุณสมบัตินิสิต 

 

จัดทำหนังสือขอสง่รายชื่อนิสิตสหกจิศึกษาไป

ยังสถานประกอบการ 

 

1 

ถูกต้อง 

ไม่ถูกต้อง 

2 

https://coop.up.ac.th/
https://coop.up.ac.th/
https://coop.up.ac.th/
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- จัดทำ (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่

ปรึกษา/อาจารย์น ิเทศ คณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปี

การศึกษานั ้นๆ และเสนอรายละเอียดร่าง

คำสั ่ง ต่อรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประกัน

คุณภาพและสหกิจศกึษา เพื่อตรวจสอบความ

ถูกต้อง และให้บ ุคลากร ของคณะทำการ

ตรวจสอบรายละเอียดของเลขคำสั ่งท ี ่ขอ

อนุมัติ หากถูกต้องสมบูรณ์เสนอคณบดีลง

นามต่อไป  
- ดำเนินการบันทึกข้อมูลสถานปฏิบัติสหกิจ

ศึกษาในระบบ UP PLO Tag เพื่อเป็นฐานข้อมูล

สหกิจศกึษามหาวิทยาลัยพะเยา 

2-3 วัน นักวิชาการศึกษา - คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา

น ิ ส ิ ต ส ห ก ิ จ ศ ึ ก ษ า  ค ณ ะ

ว ิ ท ย า ศ า ส ต ร ์ ก า ร แ พ ท ย ์  

มหาว ิทยาล ัยพะเยา ประจำปี

การศึกษานั้นๆ 

- Microsoft Excel รายชื่อสถาน

ปฏิบ ัต ิสหกิจศึกษาและรายชื่อ

นิสิต 

- ระบบ https://plo.up.ac.th/ 

- ระบบ 

https://plo.up.ac

.th/ และ ระบบ

medsci.up.ac.th 

- 
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- จัดทำหนังสือขอส่งตัวนิสิต เสนอคณบดีลง

นาม และแพ ็คบรรจ ุซองแบบประ เม ิ น

สมรรถนะของนิสิตจากระบบ UP PLO Tag 

สำหรับมอบให้นสิิตวันปฐมนิเทศ 
- จัดอบรมเตรียมความพร้อมด้านสหกิจ

ศึกษา สำหรับนิสิตและอาจารย์ที่ปรึกษา โดย

มีรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประกันคุณภาพ

และสหกิจศึกษา เป็นประธานในการดำเนิน

กิจกรรม และดำเนินการอธิบายและการสร้าง

ข้อตกลงกับนิสิตสหกิจศกึษา รายละเอยีดดังนี้ 

เอกสารที่เกี่ยวข้องกับสหกิจศึกษา รายงาน

โครงงานสหกิจศึกษา การเป็นนิสิตสหกิจ

ศึกษาดีเด่น และจัดส่งแบบฟอร์ม UP_CWIE 

ต่างๆระหว่างปฏิบัติงาน ผ่านระบบ Microsoft 

Teams และแจ้งให้นิสิตประเมินสมรรถนะก่อน

ออกปฏิบัติงาน รวมถึงการใช้งานระบบบริหาร

จัดการด้านสหกจิศึกษาของคณะ 

1 สัปดาห ์ - นักวิชาการศึกษา 

- รองคณบดีฝ่าย

ว ิชาการ ประกัน

คุณภาพและสหกิจ

ศึกษา 

-คณะกรรมการ          

สหกิจศึกษา คณะ

ว ิ ท ย า ศ า ส ต ร์

การแพทย ์

 

1. คู่มือ สหกิจศกึษา

มหาวิทยาลัยพะเยา 

2. ระบบ https://coop.up.ac.th/ 

3. ระบบ Microsoft Teams 

4. หนังสือขอส่งตัวนสิิตสหกิจ

ศึกษาและแบบประเมินผล

สำหรับหัวหน้างาน/พี่เลี้ยง 

5. แบบประเมินสมรรถนะระบบ 

https://plo.up.ac.th/ 

6. ระบบบริหารจัดการด้านสหกจิ

ศึกษาของคณะวทิยาศาสตร์

การแพทย์ 

 

- - ระบบ 

https://coop.up.

ac.th/ 

- Microsoft 

Teams งาน             

สหกิจศกึษา 

- ระบบ 

https://plo.up.ac

.th/ 

- ระบบ 

medsci.up.ac.th 

- 

บันทกึข้อมูลสถานปฎิบัติสหกจิศึกษาในระบบ 

UP PLO Tag 

 

อบรมเตรียมความ

พร้อมด้านสหกจิ

ศึกษา สำหรับนิสิต

และอาจารยท์ี่ปรึกษา 

ศึกษาข้อมูลผ่าน

ระบบบริหาร

จัดการด้านสหกจิ

ศึกษาของคณะ 

2 

3 

https://plo.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/
https://coop.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/
https://coop.up.ac.th/
https://coop.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/
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ติดตามการรายงานตัวของนิสิตสหกิจศกึษากับ

สถานปฏิบ ัต ิงาน และดำเน ินการต ิดตาม

แบบฟอร์มสหกิจศึกษา  (UP_CWIE 04-07) 

ของนิสิตระหว่างการปฏิบัติงานตามระยะเวลา

ท ี ่ ก ำหนดในปฏ ิท ิ น   สหก ิ จศ ึกษาคณะ

วิทยาศาสตร์การแพทย์ 

1 เดือน นักวิชาการศึกษา 1. แ บ บ ฟอร ์ ม แ จ ้ ง ร า ยท ี ่ พั ก

ระหว่างการปฏิบัติงานสหกิจ

ศึกษา (UP_CWIE 04)  

2. แบบฟอร์มแจ้งรายละเอียดงาน 

ตำแหน ่ง งาน  พน ักงงานท ี่

ปรกึษา (UP_CWIE 05)  

3. แ บ บ ฟ อ ร ์ ม แ จ ้ ง แ ผ น ก า ร

ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ส ห ก ิ จ ศ ึ ก ษ า 

(UP_CWIE 06)  

4. แบบฟอร์มแจ้งโครงร่างรายงาน

การปฏิบ ัต ิงานสหกิจศ ึกษา 

(UP_CWIE 07)  

5. ระบบ Microsoft Teams 

- - Microsoft 

Teams งานสห

กิจศกึษา 

- ระบบ 

medsci.up.ac.th 

- 
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- ตรวจสอบความถูกต้องและสมบูรณ์ของ

แบบฟอร์มสหกิจศึกษาของนิสิตให้เป็นไปตาม

ข้อปฏิบัติมหาวิทยาลัยพะเยา หากข้อมูลไม่

ถูกต้องดำเนินการแจ้งกลับนิสิตให้แก้ไขและ

จัดส่งใหม่อีกคร้ัง 
- ดำเนินการแจ้งให้อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์

นิเทศเข้าพิจารณาแบบฟอร์ม UP_CWIE 04-07 

เพื่อใชป้ระกอบการนิเทศงาน 

1 สัปดาห ์ - นักวิชาการศึกษา 

- อาจารย์ที่

ปรกึษา/อาจารย์

นิเทศ 

 

1. แ บ บ ฟ อ ร ์ ม ส ห ก ิ จ ศ ึ ก ษ า 

UP_CWIE 04 ถึง UP_CWIE 07 

2. ระบบ Microsoft Teams 

- Microsoft Teams 

งานสหกิจศกึษา 

และ Email 

 

- 
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- ร ่วมวางแผนการเข ้าน ิ เทศงานก ับทาง

อาจารย์ที ่ปรึกษา/อาจารย์น ิเทศของแต่ละ

หลักสูตร ในการบริหารจัดการตามกรอบ

ปฏิทินงาน ซึ่งประกอบไปด้วย ช่วงระยะเวลา

การนิเทศแต่ละสถานปฏบัติงาน และรูปแบบ

การนิเทศ พร้อมกับร่วมวางแผนการบริหาร

จัดการค่าใช้จ่ายการออกนิเทศ ให้ถูกต้องตาม

ระเบียบมหาวิทยาลัยพะเยาและเป็นไปตามแผน

ในโครงการนิเทศงาน 

1 เดือน - นักวิชาการศึกษา 

- อาจารย์ที่

ปรกึษา/อาจารย์

นิเทศ 

- เจ้าหน้าทีก่ารเงิน 

 

1. ปฏิทินสหกิจศกึษาการศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

2. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา 

เรื่องค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป

ปฏิบัติงาน พ.ศ.2563 

3. โครงการนิเทศงาน 

   ระบบ https://budget.up.ac.th  

4. หนังสือขอนิเทศงานสหกิจ

ศึกษา 

- ระบบ 

https://budget.u

p.ac.th และ

ระบบ 

https://plo.up.ac

.th/ 

- 

ติดตามการส่งเอกสารแบบฟอร์มระหวา่ง

ปฏิบัติสหกจิศึกษา (UP_CWIE) ผา่นระบบ 

Microsoft Teams 

ตรวจสอบ
แบบฟอร์ม 

ประสานการนิเทศสหกิจศึกษาและจัดทำ

หนังสือขอเข้านิเทศงานสหกจิศึกษา 

3 

ครบถ้วน 

ไม่ครบถ้วน 

4 

https://budget.up.ac.th/
https://budget.up.ac.th/
https://budget.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/


 
 

- ดำเนินการจัดทำหนังสือขอนิเทศงานสหกิจ

ศ ึกษาคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ เสนอ

คณบดีลงนาม และจัดส่งสถานปฏิบัติงานทาง

ขนส่งและ E-mail เพื่อพิจารณาตอบรับการเข้า

นิเทศ และดำเนินการเตรยีมแจ้งให้ทางอาจารย์

ที ่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ ประเมินสมรรถนะ

นิสิตสหกิจศกึษา ผา่นระบบ UP PLO Tag 

5. แบบตอบรับการเข้านิเทศ 

งานสหกิจศกึษา 

6. แบบประเมินสมรรถนะระบบ 

https://plo.up.ac.th/ 
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- ติดตามการรายงานตัวกลับมหาวิทยาลัย

ของนิสิตสหกิจศึกษาตามปฏิทินสหกิจศึกษา

การศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
- ดำเนินการตรวจสอบความถ ูกต ้องและ

สมบูรณ์ของเอกสารของนิสิตที่จะต้องจัดส่ง

หลังปฏิบัติงานสหกิจศึกษา มายังหลักสูตรและ

คณะประกอบไปด้วย 
1. ร ูปเล ่มรายงานโครงงาน เพ ื ่อเสนอ

คณบดีลงนาม 

2. แบบฟอร์มหลังปฏิบัติงานสหกิจศกึษา 

UP_CWIE 10-12 

3. นิสิตประเมินสมรรถนะ หลังปฏิบัติงาน

ในระบบ UP PLO Tag 

หากข้อมูลไม่ครบถ้วนดำเนินการแจ้งกลับนิสิต

ให้แก้ไขและจัดส่งใหม่อีกคร้ัง 

3 วัน - นักวิชาการศึกษา 

- อาจารย์ที่

ปรกึษา/อาจารย์

นิเทศ 

1. ปฏิทินสหกิจศกึษาการศึกษา 

2. รูปเล่มรายงานโครงงาน เพื่อ

เสนอคณบดีลงนาม 

3. แบบฟอร์มแจ้งยืนยันส่งรายงาน

การปฏิบ ัต ิงานน ิส ิตสหก ิจ

ศึกษา (UP Co-op 10) 

4. แบบฟอร ์มแจ ้งรายละเอ ียด

เกี่ยวกับการปฏิบัติงานสหกิจ

ศึกษา (UP Co-op 11) 

5. แบบประเมินสมรรถนะ หลัง

ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ใ น ร ะ บ บ 

https://plo.up.ac.th/ 

- - Microsoft 

Teams งานสห

กิจศกึษา 

- ระบบ 

medsci.up.ac.th 

- ระบบ

https://plo.up.ac

.th/ 

- 
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- ดำเนินการจัดทำหนังสือขอขอบคุณแหล่ง

ปฏิบัติงานสหกิจศกึษา เสนอคณบดีลงนามและ 

จัดส่งไปรษณีย์หรืออีเมล เพื่อกล่าวขอบคุณใน

การด ูแลน ิส ิตสหก ิจศ ึกษาและเพ ื ่อสร ้าง

ความสัมพันธ์ในการจัดส่งสหกิจศกึษารุน่ต่อไป 
- ดำเนินการรวบรวมข้อเสนอแนะจากแบบ

ประเม ินตนเองของน ิส ิตสหก ิจศ ึกษาและ

ข้อเสนอแนะจากหัวหน้างาน/พี่เลี้ยง จัดส่งไปยัง

1 สัปดาห ์ นักวิชาการศึกษา 1. หนังสือขอขอบคุณแหลง่

ปฏิบัติงานสหกิจศกึษา 

2. แบบประเมินสมรรถนะ ของ

นิสิต อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์

นิเทศ และพี่เลี้ยงจากสถาน

ประกอบการในระบบ 

https://plo.up.ac.th/ 

- ระบบ

https://plo.up.ac

.th/ และ Email 

- 

ติดตามการรายงานตัวกลับและเอกสารแบบฟอร์ม 

ตรวจสอบแบบฟอร์ม
เอกสารหลัง
ปฏิบัติงาน 

จัดทำหนังสือขอขอบคุณสถานปฏิบัติงาน 

4 

ครบถ้วน 

ไม่ครบถ้วน 

5 

https://plo.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/
https://plo.up.ac.th/%20และ
https://plo.up.ac.th/%20และ


 คณะกรรมการสหกิจศึกษาพิจารณา ในการ

วางแผนรับสมัครนิสิตสหกิจศกึษาปีถัดไป 

16  - 

 

- - - - - - 

สิ้นสุด 
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ตัวอย่างการปฏิบัติงานแต่ละขั้นตอนและเอกสารที่เกี่ยวข้อง ดังน้ี 

1. ก่อนไปปฏิบัติงาน 

จัดทำ (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน และตรวจสอบรายละเอียดหนังสือ

คำสั่งแต่งตั้ง 

 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประกันคุณภาพและสหกิจศึกษา ร่วมกับนักวิชาการศึกษา ดำเนินการ

เวียนแจ้งหลักสูตรเพื่อขอรายชื่อคณะกรรมการดำเนินงานสหกิจศึกษา ประจำปีการศึกษานั้นๆ ส่งรายชื่อ

มายังนักวิชาการศึกษา เพื่อดำเนินจัดทำ (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานสหกิจศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อทำหน้าที่ประสานงานและกำกับดูแลการเรียนการ

สอนรายวิชาสหกิจศึกษา ให้บรรลุตามนโยบายที่กำหนดของมหาวิทยาลัยพะเยา โดยเสนอขออนุมัติจาก

คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ ดังตัวอย่างที่ 1.1  

 การขออนุมัตคิำสั่งแตง่ตัง้คณะกรรมการ มีเอกสารดังนี้ 

1. บันทึกข้อความขออนุมัตคิำสั่งคณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

2. (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานสหกิจศกึษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

ประจำปีการศึกษานั้นๆ 

หมายเหตุ  1. กำหนดปีการศกึษาในคำสั่งให้ตรงกับระยะเวลาของรอบปีการศกึษา 

2. การอ้างอิงมาตรา/เลขที ่คำสั ่งแต่งตั ้งคณบดี หรือรักษาการแทนคณบดี ควร

ตรวจสอบความถูกต้องและเป็นข้อความที่เป็นปัจจุบัน 

3. ควรขออนุมัติคำสั ่งแต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินงานสหกิจศึกษา ตั ้งแต่เริ ่มปี

การศกึษา ตามกรอบระยะเวลาในแผนการดำเนินงานของคณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวอย่างท่ี 1.1 ชุดเอกสารการขออนุมัติคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 

1. ตัวอย่างบันทึกข้อความขออนุมัตคิำสั่งคณะวทิยาศาสตรก์ารแพทย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่างบันทึกข้อความขออนุมัตคิำสั่งคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. ตัวอย่าง (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

 

 

 

คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ที่      / ๒๕๖๕ 

เรื่อง แตง่ตั้งคณะกรรมการสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

....................................................................... 

เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาสหกิจศึกษา ภายในคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประส ิทธิภาพ ฉะนั ้นจ ึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๕ แห่ง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ.๒๕๕๓ ประกอบกับคำสั่งมหาวิทยาลัยพะเยาที่ ๑๒๗๗/๒๕๖๒  เรื่อง 

แต่งตั้งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา (ฉบับที่ ๒)  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการสหกิจ

ศึกษา คณะวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังรายนามต่อไปนี้ 

๑.   ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.สุรศิักดิ์  ประสานพนัธ ์   ที่ปรึกษา 

๒. ดร.นิศรา    บุญเกดิ            ประธานกรรมการ 

๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ธิดา  ไชยวังศร ี  กรรมการ 

๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.อัญชลี    ระวังการ    กรรมการ 

๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.กฤตปภัส ตันติอมรกุล  กรรมการ 

๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.กฤษณะ  คูเ่ทียม  กรรมการ 

๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ธัชพล  เมธารัชกุล  กรรมการ 

๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.คมศกัดิ์   พินธะ  กรรมการ 

๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.พยุงศักดิ์  ตันติไพบลูย์วงศ ์ กรรมการ 

๑๐. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.กนกกาญจน์     พรหมน้อย  กรรมการ 

๑๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.วิทยา    ชัยวังเย็น   กรรมการ 

๑๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.จุฑามาศ เทพมาล ี  กรรมการ 

๑๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.วชิราภรณ์ ทิพย์สุวรรณ  กรรมการ 

๑๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ธีรภทัร   ศรีรัตนโชต ิ  กรรมการ 

๑๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.อัจฉรยิา  ยศบุญเรือง  กรรมการ 

๑๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.อรดา  ชุมภูคำ  กรรมการ 

๑๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ปัณณวิชญ์   สิริเวชวิริยะ  กรรมการ 



๑๘. ดร.กนกทพิย์    เพชรรัตน์  กรรมการ 

๑๙. ดร.ธนพัฒน ์  แพง่เกษร  กรรมการ 

๒๐. ดร.อำนาจ  อ่อนสอาด  กรรมการ 

๒๑. ดร.สมศักดิ ์  ธรรมวงษ์     กรรมการ 

๒๒. ดร.อชิรญา   ศิรภิาพ  กรรมการ 

๒๓. ดร.อนงค ์  คดิด ี  กรรมการ 

๒๔. ดร.ธนวุฒ ิ พรหมบัญชาชัย กรรมการ 

๒๕. ดร.นิจตยิา    สุวรรณสม  กรรมการ 

๒๖. ดร.เอกลักษณ ์  พุกนุ่น  กรรมการ 

๒๗. อาจารย์รุง่ทิพย์    ทองบุญโท  กรรมการ  

๒๘. นางสาวนภิาพร       ตันเครอื        เลขานุการ  

 

หน้าที่  

๑. ประสานงานและกำกับดูแลการเรียนการสอนรายวิชาสหกิจศึกษา ให้บรรลุตามนโยบายที่

กำหนดของมหาวิทยาลัยพะเยา 

๒. ปฏิบัติภารกิจอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

สั่ง ณ วันที ่      มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรศิักดิ ์ประสานพันธ์) 

                                             คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 

ตัวอย่าง (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานสหกิจศึกษา 

 

  จากนั้นเสนอรายละเอียด (ร่าง) คณะกรรมการดำเนินงานสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา ต่อรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประกันคุณภาพและสหกิจศกึษา เพื่อตรวจสอบ

ความถูกต้อง และให้เจ้าหน้าที่บุคลากรของคณะทำการตรวจสอบรายละเอียดของเลขคำสั่งที่ขออนุมัติ 

หากถูกต้องสมบูรณ์เสนอคณบดีลงนามต่อไป แต่หากมีข้อแก้ไข ส่งคืนเจ้าของเรื่องดำเนินการแก้ไขแล้ว

เสนอขออนุมัติใหม ่

 



ประชุมวางแผนพิจารณาแหล่งปฏิบัติสหกิจศึกษาและกำหนดปฏิทินสหกิจศึกษา 

 ประธานคณะกรรมการดำเนินงานสหกิจศกึษา ได้กำหนดวาระการประชุมระดมความคิด นำข้อมูล

ที่ได้จากการรวบรวมและวิเคราะห์ เข้าหารือพัฒนารูปแบบการดำเนินงาน และวางแผนแหล่งปฏิบัติสหกิจ

ศึกษาให้ตรงกับลักษณะของหลักสูตร เพื่อสรุปรายชื่อแหล่งปฏิบัติสหกิจศึกษาที่คาดการณ์ไว้ว่าจะ

ดำเนินการขอส่งหนังสือเพื ่อหาตำแหน่งงาน โดยมีเนื ้อหาประกอบไปด้วย ข้อมูลชื ่อหน่วยงาน 

หอ้งปฏิบัติการ ที่ตัง้ และจำนวน ในรูปแบบไฟล์ Microsoft Excel และดำเนนิการกำหนดปฏิทินสหกิจศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีการศึกษานั ้นๆ ให้สอดคล้องกับปฏิทิน

การศกึษาประจำปีของมหาวิทยาลัยพะเยา ดังตัวอย่างที่ 1.2 

 สรุปผลจากการประชุมวางแผน มีเอกสารดังต่อไปนี้ 

1. สรุปรายชื่อแหลง่ปฏิบัติสหกิจศึกษาที่คาดการณ์จะขอส่งหนังสอืเพื่อหาตำแหน่งงาน  

2. ปฏิทินสหกิจศกึษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีการศึกษานั้นๆ 

 หมายเหตุ  กำหนดปีการศึกษาในปฏิทินสหกิจศึกษาให้สอดคล้องกับปฏิทินการศึกษาประจำปี

ของมหาวิทยาลัยพะเยาในปีการศึกษานั้นๆ 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวอย่างท่ี 1.2 ชุดเอกสารสรุปผลจากการประชุมวางแผน 

1. สรุปรายชื่อแหลง่ปฏิบัติสหกิจศึกษาที่คาดการณ์จะขอส่งหนังสอืเพื่อหาตำแหน่งงาน 

 ตัวอย่างรายชื่อแหลง่ปฏิบัติสหกิจศึกษาที่คาดการณ์จะขอส่งหนังสอืเพื่อหาตำแหน่งงาน ประจำปีการศึกษา 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



2. ปฏิทินสหกิจศกึษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีการศึกษานั้นๆ 

ตัวอย่าง ปฏิทินสหกิจศกึษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีการศึกษา 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะห์สถานที่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 นักวิชาการศึกษา จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะห์สถานที ่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา คณะ

วิทยาศาสตร์การแพทย์ พร้อมแนบแบบฟอร์มเสนองานสหกิจศึกษา (UP_CWIE 02) เสนอคณบดีลงนาม 

และจัดส่งสถานที่ปฏิบัติงานทางขนส่งหรอือีเมล  ดังตัวอย่างที่ 1.3 

 สรุปการจัดสง่หนังสอืขอความอนุเคราะหส์ถานที่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา มีเอกสารดังต่อไปนี้ 

1. หนังสือขอความอนุเคราะหส์ถานที่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

2. แบบฟอร์มเสนองานสหกิจศึกษา (UP_CWIE 02)  

3. รูปแบบซองจัดส่งสถานที่ปฏิบัติงาน 

 

ติดตามการตอบรับของแหล่งปฏิบัติสหกิจศึกษาสหกิจศึกษา 

 คณะกรรมการสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ประสานแหล่งปฏิบัติสหกิจศึกษาในการ

ตอบรับข้อมูลแบบฟอร์มเสนองานสหกิจศึกษา (UP_CWIE 02) และหากไม่ตอบรับดำเนินการจัดทำหนังสือ

ดังกล่าว ไปยังสถานที่ปฏิบัติงานใหม่ เพื่อให้ได้จำนวนตามที่กำหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวอย่างท่ี 1.3 ชุดเอกสารจัดส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์สถานที่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

1. หนังสือขอความอนุเคราะหส์ถานที่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 
 

 

 

 

ท่ี อว ๗๓๓๔/                                                                       

2.  

                                  

 

                                                           มนีาคม  ๒๕๖๕ 
 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์สถานที่ปฏบัิตสิหกิจศกึษา 

เรียน     ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  แบบฟอร์มเสนองานสหกิจศึกษามหาวิทยาลัยพะเยา ๑ ฉบับ 
 

         ด้วย คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา มีนโยบายสนับสนุนให้นิสิตเข้ารับการปฏิบัติ

สหกิจศึกษาในองค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นิสิตมีโอกาสเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ

และประสบการณ์ ในการทำงานภาคปฏิบัตินอกเหนือทฤษฎีที่ได้จากการศึกษาในชั้นเรียน อีกทั้งยังเป็นการ                

ปูพื้นฐานทางด้านอาชพีให้กับนิสติและสามารถนำไปประยุกตใ์ชใ้นการทำงานที่มคีุณภาพตอ่ไปในอนาคต  

          คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้เล็งเห็นว่า ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา บริษัท             

ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด เป็นหน่วยงานที่เหมาะสมที่จะส่งนิสิตไปปฏิบัติสหกิจศึกษา ซึ่งจะช่วยเพิ่มพูน

ความรู้และประสบการณ์ตรงให้กับนิสิตได้เป็นอย่างดี จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่านพิจารณารับนิสิต

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา ชั้นปีที่ ๔ เข้าปฏิบัติสหกิจศึกษา จำนวนทั้งหมด ๑ คน 

ระหว่างเดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๕ ถึง เดือนมนีาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

  โดย ดร.ธนวุฒิ พรหมบัญชาชัย เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๖-๙๒๙๕๐๓๔ อีเมล Thana_wutt@hotmail.com 

เป็นผู้ประสานงาน ทางคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความ

อนุเคราะห์จากทา่นในการรับนสิิตเข้าปฏบัิตสิหกิจศกึษาครัง้นี้  

 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณาให้ความอนุเคราะห์  จักขอบพระคุณยิ่ง 

         ขอแสดงความนับถือ               

 

 

                                               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุริศักดิ์ ประสานพันธ์)  

                                                    คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์

 

 

 

 

คณะวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 

มหาวิทยาลยัพะเยา 

ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา 

จังหวัดพะเยา ๕๖๐๐๐ 

คณะวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 

โทร. ๐-๕๔๔๖-๖๖๖๖ ต่อ ๖๒๒๘ 

ตัวอย่างหนังสอืขอความอนุเคราะห์สถานที่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

mailto:Thana_wutt@hotmail.com


2. รูปแบบซองจัดส่งสถานที่ปฏิบัติงาน 

 
ตัวอย่างซองจัดส่งจดหมาย (ใหญ่) จัดส่งสถานที่ปฏิบัติงาน 

 

 
ตัวอย่างซองจัดส่งจดหมาย (เล็ก) สำหรับใหส้ถานปฏิบัติงานตอบกลับ 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประกาศรับสมัครนิสิตสหกิจศึกษา 

 นักวิชาการศึกษา และคณะกรรมการสหกิจศึกษา ดำเนินการประกาศรับสมัครนิสิตสหกิจศึกษา

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์คณะและระบบออนไลน์ Facebook: Med-Science 

UP หรือผ่านกลุ่มหลักสูตร โดยระบุสถานที่ จำนวน ตำแหน่ง/ลักษณะงาน คุณสมบัติและสวัสดิการ ซึ่งให้

นิสติสหกิจศึกษาจัดส่งใบสมัครงาน (UP_CWIE 01)  

ตรวจสอบคุณสมบัตินิสิตสหกิจศึกษา 

 นักวิชาการศึกษา ดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัตินิสิตที่จัดส่งใบสมัคร ให้เป็นไปตามข้อกำหนด

ของสหกิจศึกษามหาวิทยาลัยพะเยา รวมถึงการตรวจสอบชั่วโมงการอบรมเตรียมความพร้อม ในระบบ 

https://coop.up.ac.th/ กิจกรรมของมหาวิทยาลัยจำนวนไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมง และกิจกรรมของคณะ

จำนวนไม่น้อยกว่า 18 ช่ัวโมง ดังตัวอย่างที่ 1.4 และจัดส่งไปยังคณะกรรมการแต่ละหลักสูตรพิจารณา แต่

หากมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องแจง้กลับทางนสิิตและทางคณะกรรมการสหกิจศึกษารับทราบ  

การตรวจสอบชั่วโมงการอบรมเตรยีมความพร้อมผ่านระบบสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 

- การตรวจสอบชั ่วโมงการอบรมเตรียมความพร้อมของมหาวิทยาลัยพะเยา ผ่านระบบ 

https://coop.up.ac.th/  โดยดำเนินการ Log in เข้าใช้งานระบบโดยกรอก User และ Password ของ

มหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- สามารถตรวจสอบช่ัวโมงการอบรมเตรยีมความพร้อมของมหาวิทยาลัยพะเยา โดยระบุปีที่เข้า

ศกึษา และตรวจสอบชั่วโมงตามรายชื่อนิสติสหกิจศกึษา  

https://coop.up.ac.th/
https://coop.up.ac.th/


 
 

- ตัวอย่างการเข้าตรวจสอบ โดยเลือกรายชื่อนิสติสหกิจศึกษาและกดปุ่ม “ข้อมูลเข้าร่วมอบรม” 

โดยต้องมีชั่วโมงอบรมเตรียมความพร้อมของมหาวิทยาลัยพะเยา ต้องไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมง และอบรม

เตรียมความพรอ้มของคณะ ต้องไม่น้อยกว่า 18 ช่ัวโมง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- ดำเนินการสรุปผลการตรวจสอบชั ่วโมงการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษาลงใน 

Microsoft Excel เพื่อแจ้งข้อมูลใหน้ิสติสหกิจศึกษารับทราบ 

ตัวอย่างการตรวจสอบช่ัวโมงการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศกึษา หลักสูตรชวีเคมี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทำหนังสือขอส่งรายชื่อนิสิตสหกิจศึกษา และติดตามการได้รับหนังสือของแหล่งปฏิบัติสหกิจ

ศึกษา 

 นักวิชาการศกึษา ดำเนนิการจัดทำหนังสือขอส่งรายชื่อนิสิตที่ผ่านการคัดเลือกจากคณะกรรมการ 

พร้อมใบสมัครงาน (UP_CWIE 01) เสนอคณบดีลงนาม และจัดส่งสถานที่ปฏิบัติงานทางระบบขนส่งหรือ

ทางอีเมล เพื่อให้แหล่งปฏิบัติงานทราบข้อมูลเบื้องต้นของนิสิตที่จะเข้าไปรายงานตัว  ดังตัวอย่างที่ 1.5 

จากนั้นคณะกรรมการสหกิจศึกษาคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ติดตามหนังสือขอส่งรายชื่อนิสิตสหกิจ

ศกึษา กับทางสถานปฏิบัติงานทางอเีมลหรอืทางโทรศัพท์ เพื่อให้ทราบประวัตินสิิตก่อนเข้าไปรายงายตัว 

 สรุปการจัดสง่หนังสอืขอส่งรายชื่อนิสติสหกิจศกึษา มีเอกสารดังต่อไปนี ้

1. หนังสือขอส่งรายชื่อนิสติสหกิจศึกษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

2. แบบฟอร์มใบสมัครงาน (UP_CWIE 01)  

 

 

 

 



ตัวอย่างท่ี 1.5 หนังสือขอส่งรายชื่อนสิิตสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 

 

 

 

ท่ี อว ๗๓๓๔/                                                                       

 

                                  

 

 

                                กันยายน  ๒๕๖๕ 

 

เร่ือง ขอสง่รายช่ือนสิิตสหกิจศกึษา 

เรียน    ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ใบสมัครงานนสิิตสหกิจศกึษา ๑ ฉบับ 

         ด้วยหลักสูตรจุลชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา มีนโยบายสนับสนุนให้

นิสิตมีประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ เป็นการเรียนรู้จากประสบการณ์ทำงาน เพื่อให้

นสิิตได้เพิ่มพูนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการทำงาน เพิ่มเตมิจากการศึกษาในช้ันเรียน  

          คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา จึงใคร่ขอส่งรายชื่อนิสิตสหกิจศึกษา หลักสูตรจุล

ชวีวทิยา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์เข้าปฏบัิตสิหกิจศกึษา ณ ห้องปฏบัิตกิารจุลชวีวทิยา บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) 

จำกัด ระหว่างวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ – ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ โดยมีนิสิตจำนวน ๑ คน คือ นางสาวธิดา งามงอน

 โดย ดร.ธนวุฒิ พรหมบัญชาชัย เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๖-๙๒๙๕๐๓๔ อีเมล Thana_wutt@hotmail.com 

เป็นผู้ประสานงานในการส่งนิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความอนุเคราะห์จากหน่วยงาน

ของท่านในคร้ังน้ี 

 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณาให้ความอนุเคราะห์  จักขอบพระคุณยิ่ง 

         ขอแสดงความนับถือ               

 

 

                       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุริศักดิ์ ประสานพันธ์)  

                  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์ 

 

 

 

ตัวอย่างหนังสอืขอส่งรายชื่อนิสติสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 
   

คณะวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 

มหาวิทยาลยัพะเยา 

ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา 

จังหวัดพะเยา ๕๖๐๐๐ 

คณะวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 

โทร. ๐-๕๔๔๖-๖๖๖๖ ต่อ ๖๒๒๘ 

mailto:Thana_wutt@hotmail.com


จัดทำ (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ และตรวจสอบรายละเอียด

หนังสือคำสั่งแต่งตั้ง 

 นักว ิชาการศึกษา จัดทำ (ร ่าง) หนังส ือคำสั ่งแต ่งต ั ้งอาจารย์ท ี ่ปร ึกษา/อาจารย ์น ิ เทศ                          

คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีการศึกษานั้นๆ เพื่อคอยใหค้ำปรึกษานิสิตสหกิจ

ศึกษาและประสานงานกับแหล่งปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ดังตัวอย่างที่ 1.6 จากนั้นนักวิชาการศึกษา เสนอ

รายละเอียดร่างคำสั่งดังกล่าว ต่อรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประกันคุณภาพและสหกิจศกึษา เพื่อตรวจสอบ

ความถูกต้องและให้เจ้าหน้าที่บุคลากรของคณะทำการตรวจสอบรายละเอียดของเลขคำสั่งที่ขออนุมัติ 

หากถูกต้องสมบูรณ์เสนอคณบดีลงนามต่อไป แต่หากมีข้อแก้ไข ส่งคืนเจ้าของเรื่องดำเนินการแก้ไขแล้ว

เสนอขออนุมัติใหม ่

 สรุปผลการขออนุมัตคิำสั่งแตง่ตัง้คณะกรรมการ มีเอกสารดังนี้ 

1. บันทึกข้อความขออนุมัตคิำสั่งคณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

2. (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที ่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  

ประจำปีการศึกษานั้นๆ 

หมายเหตุ  1. กำหนดปีการศกึษาในคำสั่งให้ตรงกับระยะเวลาของรอบปีการศกึษา 

1 การอ้างอิงมาตรา/เลขที่คำสั ่งแต่งตั ้งคณบดี หรือรักษาการแทนคณบดี ควร

ตรวจสอบความถูกต้องและเป็นข้อความที่เป็นปัจจุบัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวอย่างท่ี 1.6  ชุดเอกสารการขออนุมัติคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ 

1. บันทึกข้อความขออนุมัตคิำสั่งคณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่.... ตัวอย่างบันทึกข้อความขออนุมัตคิำสั่งคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. (ร่าง) หนังสือคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ประจำปี

การศกึษานั้นๆ 

 

 

 

 

 

คำสัง่คณะวทิยาศาสตร์การแพทย ์

ที่        /๒๕๖๕ 

เรื่อง แต่งตั้งอาจารย์ทีป่รึกษานสิิตสหกจิศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๕ 

………………………………………………………… 
 

เพื่อให้การฝึกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนิสิต คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปี

การศึกษา ๒๕๖๕ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานสอดคล้องกับหลักเกณฑ์แนวปฏิบตัิสหกิจ

ศึกษาของมหาวิทยาลัย ฉะนั้นจึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 

๒๕๕๓ ประกอบกับคำสั่งมหาวิทยาลัยพะเยา ที่ ๑๒๗๗/๒๕๖๒ เรื่อง แต่งตั้งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

มหาวิทยาลัยพะเยา (ฉบับที่ ๒) จึงแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษานิสิตสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ประจำปี

การศึกษา ๒๕๖๕ รายละเอยีดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้ 
 

 

ท้ังน้ี  ให้มีผลตัง้แตบั่ดนี้ เป็นต้นไป 

 

  สั่ง ณ วันท่ี       กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุริศักดิ์ ประสานพันธ์) 

                     คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์

 

 

 

 

 

 



 

หน้าที่ ให้คำปรึกษาที่เกี่ยวข้องกับการทำโครงงานและปฏบัิตสิหกิจศกึษาร่วมกับสถานประกอบการ 

 

ตัวอย่างหนังสอืคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับ ชื่อ-สกุล สถานประกอบการ อาจารย์ทีป่รึกษา 

๑ 
นายกรภัทร์ แสนอาสา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล  

ผศ.ดร.อรดา ชุมภูคำ 

ผศ.ดร.กนกกาญจน์ พรหมน้อย 

๒ 

นางสาวปิยะวีร์ ก้องสูงเนนิ 

ภาควิชาอายุรศาสตร์ คณะ

แพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวทิยาลัยมหดิล 

ผศ.ดร.ธีรภัทร ศรีรัตนโชติ 

ดร.กนกทิพย ์เพชรรัตน์ 

๓ นางสาวพรนภา สมศรี 

นางสาวรัชฎาภรณ์ เขียวใหม ่
บริษัท สกัดเก่ง จำกัด 

ดร.ธนพัฒน์ แพง่เกษร 

ดร.อำนาจ ออ่นสอาด 

๔ นางสาวมนัสนันท์ จัตุโพธ์ิ 

นางสาววรนุช ธรรมขันธ์ 
บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด  ผศ.ดร.คมศักดิ์ พินธะ 

๕ นางสาวปราธดีา ยางคำ 

นางสาวศศวิมิล พุ่มกระจันทร์ 

บริษัท ควอลิต้ี พลัส เอสเทตคิ อนิเตอร์

เนช่ันแนล จำกัด 

ผศ.ดร.พยุงศักดิ์ ตันตไิพบูลยว์งศ์ 

อาจารย์รุ่งทิพย ์ทองบุญโท 

๖ 

นางสาวปิยะดา ปัญญาวงค ์

หนว่ยอณูพันธุศาสตร์ คณะ

แพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวทิยาลัยมหดิล 

ผ.ศ.ดร.จุฑามาศ เทพมาล ี

ดร.นิจตยิา สุวรรณสม 

๗ นางสาวธัญชนก เขียวสนุกนางสาว

รววีรรณ มิ่งมูล 

 

ห้องวจิัยวัคซีนและชวีภัณฑ์สัตว ์

คณะสัตวแพทยศ์าสตร์ 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ 

ผศ.ดร.วชิราภรณ์ ทิพยส์ุวรรณ  

ผศ.ดร.วทิยา ชัยวังเย็น 

๘ นางสาวบุษราภรณ์ มุงเมนิ 

นางสาวณิชนันท์ หมูกลาง 

คณะแพทยศ์าสตร์ 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ 
ผศ.ดร.ธัชพล เมธารัชกุล 

๙ นางสาวแพรพลอย ยอดใจ 

นางสาวศิริิกาญจน ์โสภารัตน์ 

สถาบันวจิัยและพัฒนาพลังงานนคร

พงิค์ 
ดร.นิศรา บุญเกิด 

๑๐ นางสาวลขิิตภรณ์ คำอา้ย 

นางสาววฌิญา การัตน์ 

นายภัทร์นฤณ นธิิเจรญิ 

สถาบันวจิัยวทิยาศาสตร์สุขภาพ 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ 
ผศ.ดร.กฤตปภัช ตันตอิมรกุล 



บันทึกข้อมูลสถานปฏิบัติสหกิจศึกษา ในระบบ UP PLO Tag 

 นักวิชาการศกึษาดำเนินการบันทึกข้อมูลสถานปฏิบัติสหกิจศึกษา รายชื่อนิสติสหกิจศกึษา

คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ ประจำปีการศึกษานั้นๆ ในระบบ UP PLO Tag เพื่อเป็นฐานขอ้มูลสหกิจศึกษา

มหาวิทยาลัยพะเยา ดังตัวอย่างที่ 1.7 

ตัวอย่างท่ี 1.7 การบันทกึข้อมูลสถานปฏิบัติสหกิจศึกษาผ่านระบบ UP PLO Tag 

- ดำเนนิการ Log in เข้าใช้งานระบบ UP PLO Tag (https://plo.up.ac.th/main) โดยกรอก User และ 

Password ของมหาวิทยาลัย  

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่... ระบบ UP PLO Tag (https://plo.up.ac.th/main) 

- ดำเนนิการ “ขอเพิ่มข้อมูล” สถานปฏิบัติสหกิจศกึษาใหม่ หรอืที่ไม่มีในระบบฐานขอ้มูล 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่างการขอเพิ่มข้อมูลสถานปฏิบัติสหกิจศึกษา 

 



- จัดเตรียมข้อมูลพื ้นฐานที ่สำคัญของสถานปฏิบัติงาน ซึ ่งประกอบไปด้วย  ประเภทสถาน

ประกอบการ (บริษัท/สถาบันการศกึษา) ชื่อสถานประกอบการ ที่อยู่ และEmail ในการตดิต่อ 

 
ตัวอย่างการกรอกข้อมูลสถานปฏิบัติสหกิจศกึษา 

 

- การดึงข้อมูลปฏิบัติสหกิจศึกษา โดยดำเนินการซิงค์ข้อมูลนิสิต จากระบบลงทะเบียนเรียน (REG) 

ในปีการศึกษานั้นๆ เพื่อดำเนินการกรอกข้อมูลสถานที่ปฏิบัติงานและอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์

นิเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่างซิงค์ข้อมูลนิสติ จากระบบลงทะเบียนเรียน (REG)  

 

 

 

 



- การดำเนินการกำหนดสถานที่ปฏิบัติงาน และกำหนดอาจารย์นิเทศ ให้กับนิสิตสหกิจศึกษา

รายบุคคล เพื่อให้ทางอาจารย์นิเทศและสถานประกอบการสามารถเข้าประเมินสมรรถนะของ

นิสติสหกิจศึกษาได้ 

 
ตัวอย่างการเข้ากำหนดสถานที่ปฏิบัติงาน และกำหนดอาจารย์นเิทศ 

 

 

จัดทำหนังสือขอส่งตัวนิสิตสหกิจศึกษา 

 นักวิชาการศึกษา จัดทำหนังสือขอส่งตัวนิสิตและจัดเตรียมแบบประเมินสมรรถนะนิสิตสหกิจ

ศึกษาสำหรับสถานประกอบการให้คะแนน ผ่านระบบ UP PLO Tag (https://plo.up.ac.th/main) เสนอ

คณบดีลงนามและแพ็คบรรจุซอง สำหรับมอบให้นสิิตวันปฐมนเิทศ ดังตัวอย่างที่ 1.8 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://plo.up.ac.th/main


ตัวอย่างท่ี 1.8 หนังสือขอส่งตัวนิสิตสหกิจศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 

 

 

 

ท่ี อว ๗๓๓๔/                                 คณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์

                   มหาวิทยาลัยพะเยา  ตำบลแมก่า 

                          อำเภอเมอืงฯ  พะเยา ๕๖๐๐๐                  

                                     กนัยายน  ๒๕๖๕ 
 

เร่ือง   ขอสง่ตัวนสิิตหลักสูตรจุลชวีวทิยาเข้ารับการปฏบัิตงิานสหกิจศึกษา  

เรียน       ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย   ๑. แบบฟอร์มประเมินผลนสิิตสหกิจศกึษา มหาวิทยาลัยพะเยา  

                     ๒. แบบฟอร์มประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติงานและโครงงานของนิสิตสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัย

พะเยา  
  

 ตามที่ ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด ได้อนุเคราะห์รับนิสิตสหกิจ

ศกึษาหลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชวีวทิยา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์มหาวทิยาลัยพะเยา ชัน้ปีท่ี ๔ เข้า

รับการปฏบัิตงิาน นั้น 

 ทางคณะว ิทยาศาสตร ์การแพทย ์  มหาว ิทยาล ัยพะเยา จ ึงขอส ่งต ัวน ิส ิตสหก ิจศ ึกษา                       

นางสาวธิดา งามงอน เข้ารับการฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานของท่าน ระหว่างวันที ่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ – ๒๘ 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖     

 โดยมี ดร.นิศรา  บุญเกิด เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๑-๖๗๕๔๗๑๗ เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ทั้งนี้ขอความ

อนุเคราะห์ประเมินผลนสิิตสหกิจศกึษาฯ (สิ่งท่ีสง่มาด้วย ๑) และประเมินความพงึพอใจในการปฏบัิตงิานและโครงงานของ

นิสิตสหกิจศึกษาฯ (สิ่งที่ส่งมาด้วย ๒) พร้อมประทับตราลับบนซองจดหมายที่จัดเตรียมให้ และให้นิสิตสหกิจศึกษานำมา

มอบให้อาจารย์ท่ีปรึกษาในวันรายงานตัว ณ มหาวทิยาลัยพะเยา หลังปฏบัิตงิานแลว้เสร็จ  

     จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ 

      

      ขอแสดงความนับถือ  

 

                                                         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุริศักดิ์ ประสานพันธ์)   

                                                    คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์มหาวทิยาลัยพะเยา    

 

 
 

  

คณะวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 

โทร. ๐-๕๔๔๖-๖๖๖๖ ต่อ ๖๒๒๘ 

ตัวอย่างหนังสอืขอส่งตัวนิสิตสหกิจศึกษา 



อบรมเตรยีมความพร้อมด้านสหกิจศึกษา พร้อมมอบหนังสือส่งตัวนสิิต 

  นักวิชาการศกึษา ได้จัดเตรียมสถานที่ปฐมนเิทศนสิิตสหกิจศกึษา พร้อมนัดหมายนิสิตสหกิจศึกษา

ทุกคนเข้าร่วม และประสานผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมงาน โดยมีรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประกันคุณภาพและสห

กิจศึกษา เป็นประธานในการดำเนินกิจกรรม บรรยายในหัวข้อการปฏิบัติตัวระหว่างปฏิบัติสหกิจศึกษา 

และเจ้าหนา้ที่ผู้ปฏิบัติงานด้านสหกิจศกึษาดำเนินการอธิบายในหัวข้อ  

- เอกสารที่เกี่ยวข้องกับสหกิจศึกษา 

- รายงานสหกิจศึกษา 

- การเป็นนิสติสหกิจศึกษาดีเด่น 

จากนั้นสร้างข้อตกลงกับนิสิตสหกิจศึกษาในการจัดส่งแบบฟอร์ม UP_CWIE ต่างๆระหว่างปฏิบัติงาน โดย

จัดส่งในรูปแบบออนไลน์ กลุ่มสหกิจศึกษาใน Microsoft Teams และการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร และจัดตั้ง

โฟลเดอร์สำหรับจัดส่งแบบฟอร์มสหกิจศึกษามหาวิทยาลัย ตามชื่อแหล่งปฏิบัติสหกิจศึกษา เพื่อความ

รวดเร็ว และลดระยะเวลาการดำเนินงานระหว่างนิสิตสหกิจศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ และ

เจ้าหนา้ที่ปฏิบัติงาน จากนั้นดำเนนิการให้นสิิตประเมนิสมรรถนะ (ก่อนปฏิบัติงาน) ผา่นระบบ UP PLO Tag 

(https://plo.up.ac.th/main) พร้อมดำเนินการมอบหนังสือส่งตัวให้นิสิตสหกิจศึกษา นำไปยื่นต่อสถานที่

ปฏิบัติงานในวันรายงานตัว  ดังตัวอย่างที่ 1.9 

ตัวอย่างท่ี 1.9 การปฐมนเิทศนิสิตสหกิจศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพบรรยากาศการปฐมนเิทศนสิิตสหกิจศกึษา 



2.ระหว่างปฏิบัติงาน 

ติดตามการจัดส่งเอกสารแบบฟอร์มสหกิจศึกษาระหว่างปฏิบัติงาน 

 นักวิชาการศึกษา ติดตามการรายงานตัวของนิสิตสหกิจศึกษากับสถานปฏิบัติงาน และดำเนินการ

ติดตามแบบฟอร์มสหกิจศึกษาของนิสิตระหว่างการปฏิบัติงานตามระยะเวลาที่กำหนดในปฏิทินสหกิจ

ศกึษาคณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ ผา่นระบบ Microsoft Teams  ดังตัวอย่างที่ 2.1 

 สรุปรูปแบบการจัดส่งเอกสารแบบฟอร์มสหกิจศกึษาระหว่างปฏิบัติงาน มีดังต่อไปนี้ 

1. ตารางการตดิตามการจัดสง่เอกสารแบบฟอร์มสหกิจศกึษาระหว่างปฏิบัติงาน 

2. ระบบ Microsoft Teams  สหกิจศึกษาคณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

ตัวอย่างท่ี 2.1 ชุดเอกสารรูปแบบการจัดส่งเอกสารแบบฟอร์มสหกิจศึกษาระหว่างปฏิบัติงาน 

1. การตดิตามการจัดสง่เอกสารแบบฟอร์มสหกิจศกึษาระหว่างปฏิบัติงาน 

แนวปฏิบัติการจัดสง่เอกสารแบบฟอร์มสหกิจศกึษาระหว่างปฏิบัติงาน 

เอกสารแบบฟอร์ม กำหนดการจัดส่ง 

แบบแจ้งรายละเอียดที่พักระหว่างการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัย

พะเยา (UP_CWIE04) 

ส่งภายในสัปดาห์ที่ 1 

แบบแจ้งรายละเอียดงาน ตำแหน่งงาน พนักงานที่ปรึกษา มหาวิทยาลัย

พะเยา (UP_CWIE 05) 

ส่งภายในสัปดาห์ที่ 1 

แบบแจ้งแผนการปฏิบัติงานสหกิจศึกษามหาวิทยาลัยพะเยา (UP_CWIE 06) ส่งภายในสัปดาห์ที่ 2 

แบบแจ้งโครงรา่งรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษามหาวิทยาลัยพะเยา  

(UP_CWIE 07) 

ส่งภายในสัปดาห์ที่ 3 

 

2. ระบบ Microsoft Teams  สหกิจศึกษาคณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่างระบบ Microsoft Teams  สหกิจศึกษา 

 



ตรวจสอบแบบฟอร์มสหกิจศึกษา 

 นักวิชาการศึกษา ตรวจสอบความถูกต้องและสมบูรณ์ของแบบฟอร์มสหกิจศึกษาของนิสิตให้

เป็นไปตามข้อปฏิบัติมหาวิทยาลัยพะเยา หากข้อมูลไม่ถูกต้องดำเนินการแจ้งกลับนิสิตให้แก้ไขและจัดส่ง

ใหม่อกีครั้ง ดังตัวอย่างที่ 2.2 

 สรุปแบบฟอร์มสหกิจศกึษาระหว่างปฏิบัติสหกิจศึกษาของนสิิต มีดังต่อไปนี ้

1. แบบฟอร์มแจ้งรายที่พักระหว่างการปฏิบัติงานสหกิจศกึษา (UP_CWIE 04)  

2. แบบฟอร์มแจ้งรายละเอียดงาน ตำแหน่งงานพนักงงานที่ปรึกษา (UP_CWIE 05)                               

3. แบบฟอร์มแจ้งแผนการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา (UP_CWIE 06)  

4. แบบฟอร์มแจ้งโครงร่างรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศกึษา (UP_CWIE 07)  

ตัวอย่างท่ี 2.2 การตรวจสอบแบบฟอร์มสหกิจศึกษาระหว่างปฏิบัติสหกิจศึกษาของนิสิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การตรวจสอบแบบฟอร์มสหกิจศึกษาระหว่างปฏิบัติสหกิจศึกษา 



ประสานแจ้งอาจารย์ที่ปรึกษาเข้าตรวจสอบแบบฟอร์ม 

 นักวิชาการศึกษา ดำเนินการแจ้งให้อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศเข้าพิจารณาแบบฟอร์ม                  

UP_CWIE เพื่อใช้ประกอบการนเิทศงาน 
 

ร่วมวางแผนค่าใช้จ่ายการนิเทศและข้อมูลการนิเทศ 

 นักวิชาการศึกษาร่วมวางแผนกับอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ของแต่ละหลักสูตร วางแผนเส้นทางการเข้านิเทศงานกับทางอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ เพื่อให้การ

บริหารจัดการตามกรอบปฏิทินงาน ซึ่งประกอบไปด้วย ช่วงระยะเวลาการนเิทศแต่ละสถานปฏบัติงาน และ

รูปแบบการนิเทศ พร้อมกับร่วมวางแผนการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายการออกนิเทศ ให้ถูกต้องตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยพะเยาและเป็นไปตามแผนในโครงการนเิทศงาน ดังตัวอย่างที่ 2.3 

ตัวอย่างท่ี 2.3 ตัวอย่างการสรุปแผนออกนเิทศงาน คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 

 

  

 

ลำดับ สถานประกอบการ ผู้นิเทศ วันทีเ่ข้านเิทศ เวลา 

1 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล  ผศ.ดร.ธีรภัทร ศรีรัตนโชติ 11 ม.ค.66 13.00-16.00  

2 

ภาควิชาอายุรศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ศิริ

ราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหดิล ผศ.ดร.ธีรภัทร ศรีรัตนโชติ 12 ม.ค.66 13.00-16.00 

 

 

3 บริษัท สกัดเก่ง จำกัด 

ดร.ธนพัฒน์ แพง่เกษร      

ดร.อำนาจ ออ่นสอาด 13 ม.ค.66 10.00-12.00  

4 บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด  ผศ.ดร.คมศักดิ์ พินธะ 13 ม.ค.66 13.00-16.00 
 

 

5 

บริษัท ควอลิต้ี พลัส เอสเทตคิ อนิเตอร์

เนช่ันแนล จำกัด ผศ.ดร.ธีรภัทร ศรีรัตนโชติ 16 ธ.ค.65 13.00-14.30  

 

 

6 

หนว่ยอณูพันธุศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ศิ

ริราชพยาบาล มหาวทิยาลัยมหดิล ผศ.ดร.ธีรภัทร ศรีรัตนโชติ 12 ม.ค.66 09.00-12.00 

 

 

7 

ห้องวจิัยวัคซีนและชวีภัณฑ์สัตว ์คณะสัตว

แพทยศ์าสตร์ มหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่

ผศ.ดร.วชิราภรณ์ ทิพย์

สุวรรณ  6 ม.ค.66 13.00-16.00 

 

 

8 คณะแพทยศ์าสตร์ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ ผศ.ดร.ธัชพล เมธารัชกุล 5 ม.ค.66 15.00-16.30 
 
 

9 สถาบันวจิัยและพัฒนาพลังงานนครพงิค์ ดร.นิศรา บุญเกิด 22 ธ.ค.65 13.30-15.30 
 
 



จัดทำหนังสือขอนิเทศงานสหกิจศึกษา   

 นักวิชาการศึกษา ดำเนินการจัดทำหนังสือขอนิเทศงานสหกิจศึกษาคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

เสนอคณบดีลงนาม และจัดส่งสถานปฏิบัติงานทางระบบขนส่งและ E-mail เพื่อพิจารณาตอบรับการเข้า

นิเทศ และดำเนินการแจ้งให้ทางอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ ประเมินนิสิตสหกิจศึกษาผ่านระบบ UP 

PLO Tag (https://plo.up.ac.th/main) ดังตัวอย่างที่ 2.4 

 สรุปรูปแบบการจัดทำหนังสือขอนเิทศงานสหกิจศึกษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ มีดังต่อไปนี ้

1. หนังสือขอนเิทศงานสหกิจศึกษาคณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

2. แบบตอบรับการเข้านิเทศงานสหกิจศึกษา 
 

รวบรวมข้อคดิเห็นหลังนิเทศงาน 

 นักวิชาการศึกษา ร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ รวบรวมข้อคิดเห็นหลังการนิเทศเสร็จ

สิ้น เพื่อนำข้อเสนอแนะจากแบบประเมินของอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศสรุปผลการดำเนินงาน

ประจำปีการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวอย่างท่ี 2.4 ชุดเอกสารการทำหนังสือขอนิเทศงานสหกิจศึกษา 

1. หนังสือขอนเิทศงานสหกิจศึกษาคณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

 

 

 

 
ท่ี อว ๗๓๓๔/         คณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์

          มหาวทิยาลัยพะเยา 

         ตำบลแมก่าอำเภอเมอืงฯ 

        จังหวัดพะเยา ๕๖๐๐๐ 

                           

                               ธันวาคม ๒๕๖๕ 
 

เร่ือง   ขอความอนุเคราะห์นิเทศการปฏบัิตสิหกิจศกึษา 

เรียน   ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย แบบแจ้งยืนยันการนเิทศงานนสิิตสหกจิศึกษา  จำนวน  ๑  ฉบับ  
 

ตามที่ ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด ได้ให้ความอนุเคราะห์           

การปฏิบัติงานแก่นิสิตสหกิจศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์      

ชั ้นปีที่ ๔ เพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์จริงจากสถานประกอบการ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในรายวิชา สหกิจ ศึกษา       

(Co-operative Education) นั้น 

ทางคณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ มหาวทิยาลัยพะเยา จึงไคร่ขอความอนุเคราะห์นเิทศการปฏิบัติสหกิจ

ศึกษา ในวันพฤหัสบดี ที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๐.๐๐-๑๒.๐๐ น. เพื่อประเมินและติดตามการปฏิบัติงานของ

นสิิตสหกิจศกึษา โดยมีอาจารย์ผู้นิเทศ จำนวน  ๑ คน คือ ดร.นิศรา  บุญเกิด 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณาให้ความอนุเคราะห์ และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

    ขอแสดงความนับถือ               

                             

                                                                                              

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุริศักดิ์ ประสานพันธ์)   

                                                                คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์มหาวทิยาลัยพะเยา     

 

 

 

ตัวอย่างหนังสอืขอนิเทศงานสหกิจศึกษา 

 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์

โทร. ๐ ๕๔๔๖ ๖๖๖๖ ต่อ ๖๒๒๘ 

 

ฃ 



2. แบบตอบรับการเข้านิเทศงานสหกิจศึกษา 

 

แบบแจ้งยืนยันการนิเทศงานนิสิตสหกจิศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวทิยาลัยพะเยา 

 

ชื่อสถานทีป่ฏิบัติงานสหกจิศึกษา    _____________________________________________________ 

หัวข้อที่จะหารือในระหวา่งการนิเทศ 

1. หนา้ที่ท่ีมอบหมายให้นิสติปฏบัิต ิและแผนการปฏบัิตงิานตลอดระยะเวลาท่ีปฏบัิตงิาน 

2. การพัฒนาตนเองของนสิิต 

3. หัวขอ้รายงานและโครงร่างรายงาน 

4. รับฟังความคิดเห็นจากสถานประกอบการเร่ืองการปฏบัิตงิาน 

5. ปัญหาต่างๆท่ีเกิดขึ้นในช่วงระยะเวลาท่ีปฏบัิตงิานท่ีผ่านมา 
 

ขั้นตอนการนเิทศงาน 

1. ขอพบนสิิตก่อนโดยลำพัง    วันท่ี_______________________________เวลา______________________น.  

2. ขอพบพี่เลีย้งโดยลำพัง        วันท่ี_______________________________เวลา______________________น. 

คณะผูน้ิเทศ ของมหาวิทยาลัยพะเยา ประกอบด้วย 

1._______________________________________________ ตำแหนง่__________________________________ 

2._______________ _______________________________ ตำแหนง่__________________________________ 

3._______________________________________________ตำแหนง่__________________________________ 

สถานประกอบการ ได้รับทราบกำหนดการนิเทศงานนิสิตสหกจิศึกษา 

 ในวันที_่__________________เวลา____________ 

 ตลอดจนขั้นตอนรายละเอยีดการนเิทศงานดังกล่าวขา้งต้นโดยชัดเจนแล้ว และใคร่ขอแจ้งให้ทราบว่า 

ไมข่ัดข้องและยนิดตีอ้นรับคณะนเิทศงานนสิิตในวันและเวลา ดงักล่าว 

ไมส่ะดวกท่ีจะต้อนรับในวัน เวลา ดังกล่าว และขอแจ้งวัน เวลาท่ีสะดวก ดังนี ้

        วันท่ี_____________________________เวลา__________________________ 

        จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและโปรดดำเนนิการ 

ลงช่ือ____________________________ 

  (________________________) 

      ตำแหนง่_________________________ 

วันท่ี____________________________ 

 

 

 

 

กรุณาส่งแบบยนืยันการนิเทศงานฯ ฉบับนี้ ให้กับ  ดร.นิศรา  บุญเกิด 

อเีมล Nitsara_nu@hotmail.com  โทรศัพท์ 081-6754717 

บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด 

22 ธันวาคม 2565 

 
22 ธันวาคม 2565 

 

10.00-11.00   

 11.00-12.00  

10.00-12.00 น. 

ดร.นิศรา  บุญเกิด อาจารย์ท่ีปรึกษา  

 

22 ธันวาคม 2565 

ตัวอย่างแบบตอบรับการเข้านิเทศงานสหกิจศกึษา 

mailto:Nitsara_nu@hotmail.com


3.ภายหลังปฏิบัติงาน 

ติดตามการรายงานตัวกลับของนิสิตสหกิจศึกษา 

 นักวิชาการศึกษา ร่วมกับอาจารย์ท ี ่ปร ึกษา/อาจารย์น ิเทศ ติดตามการรายงานตัวกลับ

มหาวิทยาลัยของนิสิตสหกิจศกึษาตามปฏิทินสหกิจศกึษาการศึกษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ โดยการ

ติดตอ่นิสติสหกิจศึกษา ผา่นระบบ Microsoft Team 

ตรวจสอบเอกสารแบบฟอร์มหลังปฏิบัติสหกิจศึกษา 

 นักวิชาการศึกษา ดำเนินการตรวจสอบความถูกต้องและสมบูรณ์ของเอกสารของนิสิตที่จะต้อง

จัดส่งหลังปฏิบัติงานสหกิจศึกษา มายังหลักสูตรและคณะ หากข้อมูลไม่ครบถ้วนดำเนินการแจ้งกลับนิสิต

ให้แก้ไขและจัดส่งใหม่อกีครั้ง  

 สรุปรายละเอียดเอกสารหลังปฏิบัติสหกิจศกึษา คณะวทิยาศาสตร์การแพทย์ มีดังต่อไปนี ้

1. รูปเล่มรายงานโรงงาน เพื่อเสนอคณบดีลงนาม 

2. แบบฟอร์มหลังปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  

3. การประเม ินสมรรถนะของน ิส ิต จากสถานประกอบการผ ่านระบบ UP PLO Tag 

(https://plo.up.ac.th/main) 

4. การประ เม ิ น ส มร รถน ะข องน ิ ส ิ ต  หล ั งปฏ ิ บ ั ต ิ ง าน  ผ ่ านระบบ  UP  P LO  T a g 

(https://plo.up.ac.th/main) 

จัดทำหนังสือขอบคุณแหล่งปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 นักวิชาการศึกษา ดำเนินการจัดทำหนังสือขอขอบคุณแหล่งปฏิบัติงานสหกิจศึกษา เสนอคณบดี

ลงนามและ จัดส่งไปรษณีย์หรืออีเมล เพื่อกล่าวขอบคุณในการดูแลนิสิตสหกิจศึกษาและเพื่อสร้าง

ความสัมพันธ์ในการจัดส่งสหกิจศึกษารุ่นต่อไป  ดังตัวอย่างที่ 3.1 

รวบรวมข้อเสนอแนะแบบประเมินตนเองของนิสิตสหกิจศึกษา และข้อเสนอแนะจากสถานที่

ปฏิบัติงาน 

 นักวิชาการศึกษา ร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ ดำเนินการรวบรวมข้อเสนอแนะจาก

แบบประเมินสมรรถนะนิสิตสหกิจศึกษา และข้อเสนอแนะจากหัวหน้างาน/พี ่เล ี ้ยง จ ัดส่งไปยัง

คณะกรรมการสหกิจศกึษาพิจารณา เพื่อการวางแผนรับสมัครนิสติสหกิจศึกษาปีถัดไป ดังตัวอย่างที่ 3.2 

 

 

https://plo.up.ac.th/main
https://plo.up.ac.th/main


 ดังตัวอย่างท่ี 3.1 ตัวอย่างหนังสือขอบคุณแหล่งปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

ท่ี อว ๗๓๓๔/                          คณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์

  มหาวทิยาลัยพะเยา  

                 อำเภอเมอืงพะเยา 

  จังหวัดพะเยา ๕๖๐๐๐ 

                         เมษายน  ๒๕๖๖                                                   

เร่ือง   ขอขอบคุณ 

เรียน   ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล บริษัท ดีท็อกซ์ (ประเทศไทย) จำกัด 

อา้งถึง ๑. หนังสือบันทึกข้อความท่ี อว ๗๓๓๔/๐๔๔๑  ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๖๕ เร่ือง ขอสง่ตัวนิสติหลักสูตรชีวเคมี

เข้ารับการปฏบัิตงิานสหกิจศึกษา 

๒. หนังสือบันทึกข้อความที่ อว ๗๓๓๔/๐๔๖๘  ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ เรื่อง ขอส่งตัวนิสิตหลักสูตรจุล

ชวีวทิยาเข้ารับการปฏบัิตงิานสหกิจศึกษา 
                 

ตามที่ หน่วยงานของท่านได้ให้ความอนุเคราะห์สถานที่ปฏิบัติสหกิจศึกษา ให้กับนิสิตหลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววทิยา ชัน้ปีท่ี ๔ จำนวน ๑ คน และหลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชวีเคมี ชั้นปีท่ี ๔ 

จำนวน ๒ คน บัดนี้ นสิิตได้ปฏบัิตสิหกิจศกึษาเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว นัน้ 

ทางคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับ

ความอนุเคราะห์จากทา่นในโอกาสต่อไป   

                ขอแสดงความนับถือ 

                                                       
 

                                        (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุริศักดิ์ ประสานพันธ์)  

                                                          คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์

 คณะวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 

โทร. ๐-๕๔๔๖-๖๖๖๖ ต่อ ๖๒๒๘ 

ตัวอย่างขอบคุณแหลง่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 



ตัวอย่างท่ี 3.2 ข้อเสนอแนะแบบประเมินตนเองของนิสิตสหกิจศึกษา และข้อเสนอแนะจากสถานที่ปฏิบัติงาน 

ข้อเสนอแนะจากแบบประเมนิผลนิสิตสหกิจศึกษา (UP_Co-op08) ปีการศึกษา 2565 (แบบฟอร์มเก่า) 

แหล่งสหกิจศึกษา ชื่อ-สกุล จุดเด่น ข้อควรปรบัปรุง ข้อคิดเห็นเพิ่มเตมิ 

โรงพยาบาลเชียงใหม่เมดคิอลเซ็นเตอร์ 62091053 นางสาว

ชนนิกานต์ อินทจกัร 

-มีการพัฒนาตนให้เรียนรุ้งานของวิชาชีพ

เทคนิคการแพทยไ์ดร้วดเร็ว 

-มีความเข้าใจและเรียนรู้ในการปฏิบัติงานใน

ห้องปฏบิัติการ 

-รับผดิชอบงานที่ได้รับมอบหมายไดอ้ย่างดี 

- ความรู้ทางด้านวิชาจุลชีววทิยายังไม่แน่น

อาจต้องทบทวนเนือ้หาเพิ่มเตมิก่อน

ปฏิบัติการ 

อยากให้ทางมหาวิทยาลัยสอนให้

นักศึกษาได้ปฏิบัติงานจริง เพื่อความ

เข้าใจในทางทฤษฎีและทางปฏิบัติเวลา

ปฏิบัติงาน 

62091132 นางสาว

ธิตินันท์ ชัยมะงั่ว 

-มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย

อย่างดี 

-มีความเข้าใจและการเรียนรู้ตอ่งาน

ห้องปฏบิัติการชันสูตร 

-สามารถพัฒนาตนเองใหท้ำงานด้านวิชาชีพ

เทคนิคการแพทย ์

-ศึกษาเนือ้หาจุลชีววทิยาเพิ่มเติมเพือ่

ปฏิบัติงานไดถู้กต้อง 

อยากให้ทางมหาวิทยาลัยสอนนักศกึษา

ให้ปฏิบัติมากขึน้ เพื่อจะได้ปฏิบัตงิานให้

คล่องแคล่วขึน้ทางด้านจุลชีววทิยาตาม

หลักสูตรของคณะและมหาวิทยาลัย 

มูลนิธิโครงการหลวง เชียงใหม่  62091301 นางสาว

พิมชนก ชัยย๊ะ 

-ปฏิบัติตนตามกฎที่กำหนดได้ด ี

-ทำงานเป็นทีมได้ด ี

-ทำปฏิสมัพันธ์กบัเพื่อนร่วมงานได้ด ี

-พืน้ฐานความรู้ทัง้เชิงปฏิบัตกิารด้านเชือ้

รา ควรเพิ่มเติมมากกว่านี ้จะเข้าใจและ

แก้ปญัหาได้อย่างมปีระสิทธิภาพขึน้ 

ภาพโดยรวม น.ศ. มีความขยัน มานะ มี

น้ำใจต่องานที่ได้รับมอบหมายไดเ้ป็น

อย่างดี 

62091312 นางสาว

พิมพ์นิยม ชำนิการ

ขาย 

-ตรงต่อเวลา 

-ทำงานเป็นทีมได ้

-มีปฏิสมัพันธ์กบัเพื่อนร่วมงานได้ด ี

-ปรับปรุง เพิ่มเตมิความรู้ด้านเชือ้รามาก

ขึน้ เพราะส่งผลต่อการปฏบิัติงานเหด็

โดยตรง 

โดยรวม น.ศ. มีความขยัน มานะ อดทน 

มีน้ำใจ ต่องานและเพื่อนร่วมงานได้เป็น

อย่างดี 

การประปาส่วนภูมิภาคเขต 9 งานควบคุม

คุณภาพน้ำที่ 2 เชียงราย  

62091019 นางสาว

จีรนันท์ ทับทิมเงนิ 

-ขยัน และทำงานตามที่ได้รับมอบหมายได้

เป็นอย่างด ี

-ขาดความรู้พื้นฐาน (ยังไม่แน่นพอ) 

-เทคนคิการทำแลป 

-การวางแผนการปฏิบัตงิาน 

 

 

62091233 นางสาว

ประกายดาว แสงศรี

จันทร์ 

-เป็นคนขยัน ทำงานตามที่ไดรั้บมอบหมาย  

-อัธยาศัยดี เข้ากับเพื่อนร่วมงานและบุคลากร

ในสถานที่ฝึกงานได้เป็นอย่างด ี

 

         

 
ตัวอย่างข้อเสนอแนะแบบประเมินตนเองของนิสติสหกิจศกึษา 



ตัวอย่าง ข้อเสนอแนะแบบประเมินตนเองของนิสิตสหกิจศึกษา และข้อเสนอแนะจากสถานที่ปฏิบัติงาน (ต่อ) 

ข้อเสนอแนะจากแบบประเมนิความพึงพอใจในการปฏิบัตงิานและโครงงานของนิสิตสหกิจศึกษา (UP_Co-op14) ปีการศึกษา 2565 (แบบฟอร์มเก่า) 

แหล่งสหกิจศึกษา ชื่อ-สกุล จุดเด่น ข้อควรปรบัปรุง ข้อคิดเห็นเพิ่มเตมิ 

โรงพยาบาลเชียงใหม่เมดคิอลเซ็นเตอร์ 

 

62091053 นางสาว

ชนนิกานต์ อินทจกัร 

-ทำงานได้อย่างรอบคอบ และมี

ประสิทธิภาพในการปฏิบัตงิาน 

-ศึกษาความรู้เนื้อหาเพืม่เติมทางด้านจุล

ชีววทิยาให้มากขึน้ 

นักศึกษามคีวามรู้และความสามารถในการ

ปฏิบัติการชันสูตรไดเ้ป็นอย่างด ี

-หากนสิิตสำเร็จการศกึษาแล้ว ทา่นจะรับเข้าทำงานในสถานประกอบการนีห้รือไม่ (หากมีโอกาสเลือก) รับ 

-สรุปภาพรวมท่านมคีวามเห็นต่อคณุภาพนิสิตคนนี้ระดับใด ดีมาก 

62091132 นางสาว

ธิตินันท์ ชัยมะงั่ว 

-ทำงานได้อย่างรอบคอบ และมี

ประสิทธิภาพในการปฏิบัตงิาน 

-ศึกษาเนือ้หาเพื่มเตมิทางด้านจุล

ชีววทิยาเพิ่มขึน้ 

นักศึกษามคีวามรู้และความสามารถในการ

ปฏิบัติการชันสูตรไดเ้ป็นอย่างด ี

-หากนสิิตสำเร็จการศกึษาแล้ว ทา่นจะรับเข้าทำงานในสถานประกอบการนีห้รือไม่ (หากมีโอกาสเลือก) รับ 

-สรุปภาพรวมท่านมคีวามเห็นต่อคณุภาพนิสิตคนนี้ระดับใด ดีมาก 

มูลนิธิโครงการหลวง เชียงใหม่  62091301 นางสาว

พิมชนก ชัยย๊ะ 

-ตรงต่อเวลา 

-ปฏิบัตงิานลุล่วงตามเป้าหมายที่มอบไว้ 

-ปรับปรุง เพิ่มเตมิองคค์วามรู้ด้านเชือ้รา

ทั้งความรูแ้ละปฏบิัติการ 

ภาพโดยรวม น.ศ. มีความขยัน มานะ มีน้ำใจตอ่

งานที่ได้รับมอบหมายไดเ้ป็นอย่างด ี

-หากนสิิตสำเร็จการศกึษาแล้ว ทา่นจะรับเข้าทำงานในสถานประกอบการนีห้รือไม่ (หากมีโอกาสเลือก) รับ 

-สรุปภาพรวมท่านมคีวามเห็นต่อคณุภาพนิสิตคนนี้ระดับใด ดีมาก 

62091312 นางสาว

พิมพ์นิยม ชำนิการ

ขาย 

-ตรงต่อเวลา 

-ปฏิบัตงิานลุล่วงตามเป้าหมายที่มอบไว้ 

-เพิ่มเติมความรู้ด้านเชือ้รา รวมถงึ

เทคนิคในห้องปฏิบัติการ 

โดยรวม น.ศ. มีความขยัน มานะ อดทน ต่องาน

และเพื่อนร่วมงานได้เป็นอย่างด ี

-หากนสิิตสำเร็จการศกึษาแล้ว ทา่นจะรับเข้าทำงานในสถานประกอบการนีห้รือไม่ (หากมีโอกาสเลือก) รับ 

-สรุปภาพรวมท่านมคีวามเห็นต่อคณุภาพนิสิตคนนี้ระดับใด ดีมาก 

การประปาส่วนภูมิภาคเขต 9 งานควบคุม

คุณภาพน้ำที่ 2 เชียงราย  

62091019 นางสาว

จีรนันท์ ทับทิมเงนิ 

   

-หากนสิิตสำเร็จการศกึษาแล้ว ทา่นจะรับเข้าทำงานในสถานประกอบการนีห้รือไม่ (หากมีโอกาสเลือก) ยังไมม่ตีำแหน่งว่าง 

-สรุปภาพรวมท่านมคีวามเห็นต่อคณุภาพนิสิตคนนี้ระดับใด ด ี

62091233 นางสาว

ประกายดาว แสงศรี

จันทร์ 

   

-หากนสิิตสำเร็จการศกึษาแล้ว ทา่นจะรับเข้าทำงานในสถานประกอบการนีห้รือไม่ (หากมีโอกาสเลือก) ยังไมม่ตีำแหน่งว่าง 

-สรุปภาพรวมท่านมคีวามเห็นต่อคณุภาพนิสิตคนนี้ระดับใด ด ี

ตัวอย่างข้อเสนอแนะจากสถานที่ปฏิบัติงาน 



 


