
สรุปการประชุมบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

เพื่อระดมความคิดเห็นร่วมกัน เกี่ยวกับสถานภาพ สถานการณ์ และความต้องการของคณะ 

  

ความต้องการ 

1. เปิดหลักสูตรบัณฑติศกึษา (ปริญญาโท) และ/หรอื หลักสูตรนานาชาติ 

2. พัฒนาภาษาอังกฤษของบุคลากร และนิสติ 

3. สหกิจศึกษาต่างประเทศ 

4. จัดท าปฏิทินกิจกรรมของนสิิต 

5. จัดระบบการให้ช่ัวโมงกิจกรรมของนสิิตให้เหมือนกับมหาวิทยาลัย 

6. จัดตัง้ชมรมตา่งๆ ในคณะ 

7. จัดตั้งห้องให้ค าปรึกษาแก่นสิิต 

8. จัดระบบการศกึษาเพื่อพัฒนาเกรดของนสิิต 

9. สนับสนุนการตพีิมพ์ผลงานและการน าเสนอผลงานวิจัยทั้งในและต่างประเทศ 

10. ให้เข้าถึงหอ้งปฏิบัติการวจิัยและการใชเ้ครื่องมือไมยุ่่งยาก 

11. รวมกลุ่มวิจัยหรอืจัดตัง้กลุ่มวิจัยภายในคณะ ให้เป็นไปตามยุทธศาสตรก์ารวิจัยชาติ เพื่อเตรียมพร้อม

ต่อการเสนอขอทุนวิจัย 

12. สนับสนุนให้อาจารย์ไปท าวิจัยตา่งประเทศ 

13. อยากใหค้ณะมสี่วนรว่มกับกิจกรรมด้านวิจัยของมหาวิทยาลัย เชน่ กิจกรรมของอุทยานวิทยาศาสตร์ 

talent mobility เป็นต้น 

14. จัดสรรงบประมาณรายได้ของคณะ สนับสนุนงานวิจัย 

15. สนับสนุนเครื่องมือวจิัยเฉพาะทางสาขาวิชา นอกเหนอืจากการเรียนการสอน 

16. พัฒนาห้องปฏิบัติการกลางที่มมีาตรฐาน สามารถตรวจวิเคราะหจ์ากหน่วยงานภายนอกได้ 

17. จัดหาครุภัณฑ ์และสิ่งอ านวยความสะดวก ส าหรับงานวจิัยเพิ่มเตมิ 

18. พัฒนาดา้น 1 คณะ 1 โมเดล ให้มสี่วนรว่มทุกสาขาวิชา 

19. บูรณาการรวมทุกสาขาวิชาท างานร่วมกัน 

20. จัดค่ายพัฒนาส าหรับบุคลากรเพื่อเขา้สู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

21. จัดสรรงบประมาณให้แตล่ะสาขาวิชา และแยกจากส่วนกลางของคณะ 

22. ให้ขวัญและก าลังใจต่อผู้ที่ปฏิบัติงานในเรื่องรางวัล 

23. ส่งเสริมให้บุคลากรรักองค์กร 



 


