
 

 

แผนการดำเนนิการป้องกันการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 2567 คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

แผน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมายการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
ค่า 

เป้าหมาย 
ผลลัพพ์ 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
2567 

หน่วยนับ ปริมาณ ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

ความเสี่ยงตามพันธกิจการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล 
โครงการ KM การบริหารงาน
พัสดุ คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
- กิจกรรมให้ความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
หน้าท่ีของผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดซื้อจดัจ้าง ให้ความรู้
ทางด้านกฎหมาย โดย
วิทยากรจากกองกฎหมาย 
มหาวิทยาลยัพะเยา 

1 โครงการ 5,000 1 .  จ ำ น ว น
ข้อบกพร่องที่พบใน
ด้านการบริหารงาน
พ ั ส ด ุ เ ม ื ่ อ ม ี ก า ร
ต ร ว จ ส อ บ จ า ก
หน่วยงานทั้งภายใน
และภายนอกคณะ 
 
2. จำนวนเอกสารตี
กลับจากกองคลังใน
การเบิกจ่าย 
 
3.ม ีข ้อร ้อง เร ียน
เกี่ยวกับการบริหาร
พ ัสด ุ  การปฏ ิบ ัติ
หน้าท่ีของบุคลากร 
 

จำนวน
ข้อบกพร่อง
ร้อยละ 10 
เมื่อ
เปรียบเทยีบ
จำนวนใน
ปีงบประมาณ 
2566 
 
จำนวน
เอกสารตีกลับ
ลดลงร้อยละ 
10 เมื่อ
เปรียบเทยีบ
จำนวนใน
ปีงบประมาณ 
2566 
 
 

1. บุคลากรเข้าใจ
ขั้นตอนในการเบิกจ่าย
พัสดุเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน 
2. บุคลากรได้ทราบ
เกี่ยวกับบทบาทหน้าท่ี 
ความผูกพันทางด้าน
กฎหมายในการ
ปฏิบัติงานท่ี 
2. มคีู่มือปฏิบัติงานดา้น
การเงินและพสัดเุป็น
ปัจจุบัน  
 

    คณบดรีองคณบดี
ฝ่ายบรหิาร, 
หัวหน้าสำนักงาน
คณะฯ , หัวหน้า
งานบริหารทั่วไป ,
นักวิชาการเงินและ
บัญชี และเจา้หน้าท่ี
พัสด ุ



 

 

ไม่มีการ
ร้องเรียน 

กิ จ ก ร ร ม ท บ ท ว น ข ั ้น ต อ น 
ก า ร เ บิ ก จ่า ย ก า ร อ นุ มัติ ก า ร 
ยื ม คื น พัส ด ุที่ชัด เ จ น 

1 กิจกรรม 0 บุ ค ล า ก ร ที่
ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับ
การจัดซื้อ/จดัจ้าง ของ
หน่วยงาน จำนวน 50 
ท่าน 

ร้อยละ 80 บุ ค ล า ก รไ ด ้รับ ท ร า บ 
แ ล ะ เ ข้ า ใ จ เ กีย่ ว กบั 
ขั้น ต อ น ก า ร เ บิ ก จ่า ย 
ก า ร อ นุ มัติ ก า ร ย ืม  
คื น พัส ด ุที่ชัด เ จ น ถู ก 
ต ้อ ง แ ล ะ เ ป็ นไป ต า ม  
ร ะ เ บี ย บ ข อ ง ม ห า วิ ท 
ย า ลัย พ ะ เ ย า แ ล ะ ตา ม 
พ ร ะ ร า ช บัญ ญัต ิจัด 
ซื้อ จัด จ้ า ง แ ล ะ บ ริ ห า 
ร ง า น พสั ด ุภ า ค รัฐ ปี 
พ.ศ. 2560  

    คณบดรีองคณบดี
ฝ่ายบรหิาร, 
หัวหน้าสำนักงาน
คณะฯ ,หัวหน้างาน
บริหารทั่วไป ,
นักวิชาการเงินและ
บัญชี และเจา้หน้าท่ี
พัสด ุ

ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใน ข อ ง ม ห า  
วิ ท ย า ลยั เ พื่อ ต ร ว จ ส อ บ ก า ร 
บ ริ ห า ร จดั ก า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ 
แ ล ะ บ ริ ห า ร ง า น ด ้า น พสั ดุ 

1 กิจกรรม 0 จำนวนข้อผิดพลาดใน
การบ ริ ห า ร จัด ก า ร 
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ 
บ ริ ห า ร ง า น ด้ า น 
พัส ดุ 

ลดลงร้อยละ 
10 เมื่อ
เปรยีบเทยีบกับ
ปีงบประมาณ 
2565 

บุ ค ล า ก รไ ด ้รับ ท ร า บ 
แ ล ะ เ ข้ า ใ จ เ กีย่ ว กบั 
 ก า ร บ ริ ห า ร จดั ก า ร 
พัส ด ุค ว บ คุ ม ก า ร  
บ ริ ห า ร ง า น พสั ดุ ข อ ง 
ต น เ อ ง ว่า ม ีค ว า ม ถู ก 
ต ้อ ง แ ล ะ เ ป็ นไป ต า ม  
ร ะ เ บี ย บ ห รื อไม ่

    คณบดรีองคณบดี
ฝ่ายบรหิาร, 
หัวหน้าสำนักงาน
คณะฯ, หัวหน้างาน
บริหารทั่วไป และ
เจ้าหน้าท่ีพัสด ุ

ก า ร ต ร ว จ นับ พสั ด ุป ร ะ จ า ปี 1 กิจกรรม 0 พัสดุของหน่วยงาน
มีความถูกต้อง  
และมีอยูจ่ริง 

ร้อยละ 100 ทำให้ ท ร า บ ก า ร มี อ 
ยู่ข อ ง พสั ด ุค ณ ะ ฯ เ พื่อ 
ป้อ ง กัน ก า ร ส ูญ ห า ย แ 
ล ะ ก า ร ทุ จ ริ ต 

    คณบดรีองคณบดี
ฝ่ายบรหิาร, 
หัวหน้าสำนักงาน
คณะฯ, หัวหน้างาน
บริหารทั่วไป และ
เจ้าหน้าท่ีพัสดุ 



 

 

พร้อมท้ัง
คณะกรรมการ
ตรวจนับพัสดุ
ประจำป ี

 


